
Крупнейшее агентство недвижимости Урала



Факты

32 офиса

1000 сотрудников

18 лет безупречной  репутации

8 лет учебному центру

более 20 преподавателей

собственная CRM



Корпоративный центр
обучения риелторов

Курс
начинающего

риелтора

Коммерческая
недвижимость

Тренинги

Мастер-
классы от
экспертов

Школа
новостроек

Риелторские
поединки

Семинары
от ведущих
тренеров
России

Курс для
наставников



Система
начального обучения

Курс начинающего риелтора - 96 часов

Тренинги Ипотека

Типовые планировки.
Риелторские и админис-
тративные р-ны города

Практика

Технология
проведения сделки

Бренд и реклама

Партнёры-
застройщики

Юридические
аспекты сделки



Система
начального обучения

Практический
курс

Домашнее
задание

Теоретический
курс

Итоговые
экзамены

Стажировка



I ступень
обучения

Отработка навыков
в треннинговом 
формате

Домашнее задание
под руководством
наставника

Обучение в 
Автоматизированной
системе упраления
(CRM)

 Заполнение
Дневника стажёра
«90 дней»

Теоретическое
обучение

Сдача экзаменов
(теория и CRM)



I ступень
обучения



I ступень
обучения

1. Теоретическое обучение

2. Отработка навыков в треннинговом формате

3. Домашнее задание под руководством наставника

4. Обучение в Автоматизированной системе упраления (CRM)

5. Экзамены (теория и CRM)

6. Дневник стажёра «90 дней»



1. Обучение в УПН. Аттестация

2. Школа новостроек. Обучение у застройщика

3. Обучение от банков-партнёров. Ипотечные кредиты  

4. Семинары. Форумы.Риелторские поединки

II ступень
обучения



Популярность программ
ЦОРа среди сотрудников
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Благодарим
за внимание

Ответим на ваши вопросы:

Евгений Анатольевич
Новосёлов
генеральный директор
ГК «Новосёл»

зам. генерального директора
по персоналу, руководитель ЦОР

Ольга Валентиновна
Самойлова


