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ПОЛОЖЕНИЕ СЕГОДНЯ

Проблема: коммуникации неэффективны

• дефекты в общении, 

• отсутствие платформ

Решения: Программы обучения

NLP Net Working• NLP; Net-Working

• Риэлторские поединки (очные)
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Результат: оставляет желать лучшего 2



ПРЕДЛАГАЕМЫЕ РЕШЕНИЯ

• НОВЫЕ/СТАРЫЕ ИНСТРУМЕНТЫ• НОВЫЕ/СТАРЫЕ ИНСТРУМЕНТЫ

• САЙТ

• CRM

• ROUNDY (ПЕРЕГОВОРНЫЙ ТРЕНАЖЁР)ROUNDY (ПЕРЕГОВОРНЫЙ ТРЕНАЖЁР)
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САЙТ 

• Клиент выбирает компанию

• Партнер выбирает компанию

• Отзывы обратная связь• Отзывы, обратная связь

• Преимущества

• Представление материала: 

не о нас а о клиенте
44

не о нас, а о клиенте



Пример: ЛПР и feedback
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CRM

• Управление бизнесом

• Управление клиентами

• Работа с партнерами• Работа с партнерами

• Управление отношениями:
 до сделки
 во время сделки
 после сделки
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 после сделки
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CRM
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ROUNDY

• Онлайн курсы,  направленные на развитие 

навыков коммуникациинавыков коммуникации

• Вебинары на актуальные темы взаимодействия 

с клиентами

• Глубокая проработка отдельных ситуаций, 

представляющих сложность для риэлтеров

• Развитие компетенций совместно с коучем и 

88тренером онлайн



ROUNDY

••
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РЕЗУЛЬТАТ 

• Быстрое обучение 

сотрудников эффективным 

коммуникациямкоммуникациям

• Контроль бизнеса

• Контроль сотрудников

• Лидирование клиентов
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Лидирование клиентов.



СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!

Виноградов Валерий Николаевич

Президент ГК «АВЕНТИН»
Президент РГР

Тел.: (812) 336-62-02
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vinogradov@aventin.ru


